
 

DIRECTRICE OU DIRECTEUR D’ÉLABORATION DE NORMES 

Le Conseil canadien de protection des animaux (CCPA) est l’organisme national sans but lucratif 
responsable de l’élaboration, de la mise en œuvre et de l’encadrement de normes élevées pour les 
soins et l’utilisation éthiques des animaux en science au Canada. Nous sommes à la recherche 
d’une directrice ou d’un directeur d’élaboration de normes pour diriger l’élaboration de 
normes nationales (principes éthiques, politiques, lignes directrices) et soutenir leur mise en 
œuvre, ainsi que pour mener des travaux de recherches à l’appui des initiatives des Trois R. Il 
s’agit d’un poste à temps plein situé au centre-ville d’Ottawa. Le CCPA offre un modèle de 
travail hybride avec une présence au bureau trois jours sur dix. 

Objectif du poste 
• Diriger l’élaboration et soutenir la mise en œuvre des normes du CCPA, en collaborant avec 

les sous-comités pour la production des politiques et des lignes directrices destinées aux 
cadres responsables, aux comités de protection des animaux, aux auteurs de protocoles et au 
personnel de soins aux animaux partout au Canada 

• Mener des projets pour l’amélioration de la qualité des normes et du programme du CCPA, 
en intégrant des mesures et des principes de gestion des risques 

• Assurer le progrès dans l’utilisation éthique des animaux grâce à une offre de formations, 
d’outils et de ressources pour la mise en œuvre des Trois R 

Responsabilités 
• Diriger l’élaboration et la révision des normes du CCPA, y compris les principes éthiques, les 

politiques et les lignes directrices 
• Diriger l’élaboration et l’amélioration continue de la méthodologie de développement des 

normes, incluant les cadres de gestion des risques 
• Collaborer avec les équipes du CCPA pour élaborer des normes, des cadres de gestion des 

risques et des méthodes de collecte de données  
• Gérer des sous-comités et groupes d’experts multidisciplinaires 
• Superviser l’examen, la synthèse et l’application de données probantes dans 

plusieurs domaines 
• Mener des recherches contribuant à améliorer la base de données probantes du CCPA tout en 

garantissant l’intégrité des données 
• Analyser des données techniques complexes et de la documentation scientifique pour 

élaborer des documents destinés à divers publics 
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• Formuler des recommandations sur le bien-être animal, les méthodes de mesures et 
l’interprétation des données pour étayer le processus décisionnel fondé sur des 
données probantes 

• Harmoniser les politiques et le programme du CCPA avec les règlements nationaux 
et internationaux 

• Surveiller les tendances émergentes en science, en bien-être animal et en réglementation pour 
appuyer les projets portant sur les normes et les initiatives des Trois R 

• Identifier et résoudre les obstacles à la mise en œuvre grâce à la conception d’outils et de 
ressources de soutien 

• Représenter le CCPA lors de collaborations externes, d’ateliers et d’activités de formation 
portant sur les normes et les Trois R 

Formation et expérience 
• Diplôme d’études supérieures en science du bien-être animal, en statistiques ou dans un 

domaine connexe (de préférence un doctorat ou un diplôme de docteur en 
médecine vétérinaire) 

• Minimum de 5 ans d’expérience pertinente en recherche scientifique, en bien-être animal ou 
en élaboration de normes 

• Minimum de 5 ans d’expérience dans la conception et la réalisation de recherches en sciences 
de la vie ou en sciences sociales 

Compétences techniques 
• Excellente maîtrise de l’anglais écrit, notamment la capacité de synthétiser la documentation 

scientifique dans un langage réglementaire ou normatif 
• Solides compétences en évaluation critique d’études scientifiques 
• Compétences quantitatives et qualitatives dans la conception et l’analyse 

d’études scientifiques 
• Expérience dans la prestation d’ateliers, de présentations ou de formations 

Qualifications essentielles 
• Réflexion stratégique : Connaissance des tendances nationales et internationales en éthique, 

en bien-être animal et en matière des Trois R 
• Adaptabilité : Compétences pour apprendre de manière autonome à utiliser de nouveaux 

outils, technologies et méthodes 
• Concertation : Aptitude à faciliter les discussions pour l’établissement d’un consensus entre 

les diverses parties intéressées 
• Diplomatie et tact : Capacité à maintenir des relations professionnelles avec les bénévoles, 

les collègues et les parties intéressées 
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Atouts 
• Capacités de communication orale et écrite, en anglais et en français 
• Compréhension du programme du CCPA dans l’ensemble du Canada et dans les 

établissements certifiés 
• Connaissance de l’éthique et de la recherche faisant appel à l’utilisation des animaux, y 

compris l’analyse des inconvénients et des avantages 
• Connaissance des principes de la gestion du risque 
• Expérience en synthèse des données probantes et en science de la mise en œuvre 
• Expérience dans l’utilisation de logiciels pour la gestion, le traitement et l’analyse de 

données, notamment avec R 
• Expérience en apprentissage automatique ou en modèles de langage de grande taille 
• Expérience dans la rédaction ou l’évaluation de protocoles d’utilisation d’animaux 

Rémunération 
Il s’agit d’un poste à temps plein offrant un traitement concurrentiel dans la fourchette de 
92 484 $ à 138 730 $ ainsi qu’un ensemble complet d’avantages sociaux. Des possibilités de 
perfectionnement professionnel et de formation sont également offertes. 

Candidatures 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae et une lettre de présentation expliquant comment 
votre expérience correspond aux responsabilités du poste à madame Debbie Biehler, directrice 
des opérations, à l’adresse dbiehler@ccac.ca d’ici le 29 mai 2026. Seules les personnes 
sélectionnées pour une entrevue seront contactées. Nous remercions toutes les personnes qui 
présentent leur candidature. 

Conseil canadien de protection des animaux   ccac@ccac.ca   www.ccac.ca 
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